
Пояснительная записка 

Рабочая программа по внеурочной деятельности «Юный исследователь» для обучающихся 

1 - 4 классов школы составлена на основе: 

1. Федерального Закона «Об образовании в РФ» № 273-ФЗ, утвержденного 29.12.2012 

2. Приказа Минобрнауки России от 06.10.2009 № 373 «Об утверждении и введении в 

действие ФГОС НОО» 

3. Приказов Минобрнауки России от 26.11.2010 № 1241 и от 26 ноября 2010 г. № 1241 

«О внесении изменений в ФГОС НОО, утвержденного приказом Министерства от 6 

октября 2009 года № 373» 

4. Основной образовательной программы начального общего образования МБОУ 

«СОШ с углубленнным изучением  отдельных предметов»  города Грайворона 

5. Примерной программы исследовательского обучения младших школьников автора 

А. И. Савенкова (Самара: Издательство «Учебная литература», 2008)  

6. Учебного плана МБОУ «СОШ с углубленным изучением  отдельных предметов»  

города Грайворона  и Положения о рабочей программе педагогов МБОУ «СОШ с 

углубленным изучением  отдельных предметов»  города Грайворона 

7. Годового календарного учебного графика МБОУ «СОШ с углубленным изучением  

отдельных предметов»  города Грайворона 

Общая характеристика курса «Юный исследователь» 

Программа курса предназначена для обучающихся начальной школы, 

интересующихся исследовательской деятельностью, и направлена на формирование у 

учащихся умения поставить цель и организовать её достижение, а также  креативных 

качеств – гибкость ума, терпимость  к противоречиям, критичность, наличие своего мнения, 

коммуникативных качеств. 

Цель программы: создание условий для успешного освоения учениками основ 

исследовательской деятельности. 

Задачи программы: 

 формировать представление об исследовательском обучении как ведущем способе 

учебной деятельности; 

 обучать специальным знаниям, необходимым для проведения самостоятельных 

исследований; 

 формировать и развивать умения и навыки исследовательского поиска; 

 развивать познавательные потребности и способности, креативность. 

Основные принципы реализации программы – научность, доступность, добровольность, 

субъектность, деятельностный и личностный подходы, преемственность, результативность, 

партнерство, творчество и успех. 


